Uchwata Nr XLIII/449/14 Rady Miasta Bochnia Zatacznik

Zatacznik do Uchwaty Nr XLIII/449/14
Rady Miasta Bochnia
z dnia 23 czerwca 2014 r.

REGULAMIN STRAZY MIEJSKIEJ W BOCHNI

Rozdziat I
Postanowienia ogoéine

§ 1. Regulamin Strazy Miejskiej w Bochni zwany dalej ,Regulaminem” okresla
strukture organizacyjng Strazy Miejskiej w Bochni zwanej dalej Straza.

Rozdziat II
Organizacja Strazy Miejskiej

§ 2.1. Strazg kieruje Komendant zatrudniony na podstawie umowy o prace
przez Burmistrza Miasta Bochnia, po zasiegnieciu opinii wiasciwego Matopolskiego
Komendanta Wojewddzkiego Policji w Krakowie.

2. Przetozonym Komendanta Strazy jest Burmistrz Miasta Bochnia.

3. Nadzér nad dziatalnoScig Strazy sprawuje Burmistrz Miasta Bochnia,
a w zakresie fachowym Wojewoda Matopolski przy pomocy Matopolskiego Komendanta
Wojewddzkiego Policji.

8§ 3.1. Komendant jest przetozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych
w Strazy straznikow, pracownikdédw administracyjnych oraz pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach pomocniczych i obstugi.

2. Dla wiasciwego funkcjonowania Strazy Komendant opracowuje
i wprowadza do uzytku regulaminy wewnetrzne i instrukcje.

3. Decyzje wewnetrzne Komendant podejmuje w szczegdélnosci w formie
zarzadzen, polecen i pism okdlnych.

§ 4. W Strazy dystynkcje sg tozsame z zajmowanym stanowiskiem, zasada ta
nie dotyczy pracownikdw administracyjnych oraz pracownikdw zatrudnionych na
stanowiskach pomocniczych i obstugi.

§ 5.1. W skiad struktury organizacyjnej wchodza:
1) Komendant;
2) Zastepca Komendanta;
3) Gtowny Ksiegowy;
4) Referat Profilaktyki;
5) Referat Patrolowo — Interwencyjny wraz z CMMB;
6) Referat ds. Wykroczen;
7) Sekcja dyzurnych.
2. Komendant w drodze zarzadzenia moze tworzyc/likwidowaé inne, poza
wymienionymi w ust. 1 komérki organizacyjne i stanowiska pracy.
3. Szczegdtowa strukture Referatdow oraz wykaz, liczbe i rodzaj wystepujacych
w Strazy stanowisk ( w tym stanowisk samodzielnych) okresla Komendant.
4. Organizacje i porzadek oraz system czasu pracy w strazy okresla
Komendant w Regulaminie Pracy Strazy.
5. Schemat organizacyjny Strazy stanowi zatgcznik do niniejszego
Regulaminu.
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Rozdziat III
Zakres zadan dla poszczegodlnych stanowisk i komorek organizacyjnych

§ 6.1. Do zadan Komendanta nalezy:
1) planowanie zadan Strazy;
2) kierowanie praca Strazy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
3) kontrolowanie i nadzorowanie realizacji zadan;
4) reprezentowanie Strazy na zewnatrz.
2. Podczas nieobecnosci Komendanta jego zadania i kompetencje realizuje
Zastepca Komendanta.

§ 7.1. Zastepca Komendanta planuje zadania operacyjne Strazy, koordynuje
i nadzoruje prace w podlegtych komoérkach organizacyjnych, zgodnie z okreslonym dla nich
zakresem, w sposOb zapewniajgcy optymalng realizacje zadan.

2. Szczegotowe zakresy obowigzkdéw dla Zastepcy Komendanta okresla
Komendant.

§ 8. 1. Gtowny Ksiegowy odpowiada w szczegdlnosci za catg gospodarke
finansowg Strazy.

2. Giéwny Ksiegowy realizuje zadania zgodnie z ustawg o rachunkowosci
i ustawg o finansach publicznych.

§ 9. Do zadan referatu do spraw profilaktyki nalezg w szczegdlnosci dziatania
profilaktyczne, promowanie wtasciwego wizerunku Strazy, inicjowanie i podejmowanie
dziatann zmierzajgcych do poprawy komunikacji spotecznej pomiedzy mieszkancami a Straza,
prowadzenie oficjalnej strony internetowej, inicjowanie i podejmowanie dziatan
profilaktycznych na rzecz poprawy porzadku.

§ 10. 1. Do zadan Referatu Patrolowo - Interwencyjnego nalezg
w szczegolnosci:

1) patrolowanie rejondw stuzbowych;

2) podejmowanie i realizacja interwencji;

3) kontrolowanie i egzekwowanie przestrzegania  przepisow
porzadkowych i administracyjnych obowigzujacych w miejscach
publicznych;

4) prowadzenie dziatan zabezpieczajgcych i pomocniczych podczas
usuwania przez wiasciwe stuzby ratownicze awarii technicznych,
skutkéw klesk zywiotowych lub innych zagrozen miejscowych dla
Zycia, zdrowia lub mienia obywateli;

5) prowadzenie dziatan zabezpieczajgcych podczas zgromadzen
i imprez publicznych;

6) utrzymywanie wspdtpracy z radami osiedli i instytucjami
w zaleznosci od potrzeb wynikajacych z zagrozen, wykonywanie
zadan w zakresie ochrony obiektéw komunalnych i urzadzen
uzytecznosci publicznej;

7) monitorowanie rejondw objetych pracg kamer, podejmowanie
dziatan majacych na celu zapobieganie popetnieniu przestepstw
i wykroczen oraz wspdtdziatanie w tym zakresie z innymi stuzbami,
instytucjami i organizacjami, kontrola ruchu drogowego;

8) obstuga CMMB.

§ 11.1. Do zadan Referatu Wykroczen nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie postepowan w sprawach o wykroczenia;
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2)

3)
4)

5)
6)

7)

koordynowanie i biezagcy nadzor realizowanych  czynnosci
prowadzonych w ramach postepowan w sprawach o wykroczenia;
prowadzenie rejestru spraw o wykroczenia;

udziat w charakterze oskarzyciela przed sagdami, w zakresie spraw
kierowanych przez Straz;

wnoszenie $rodkéw odwotawczych w trybie przewidzianym
w Kodeksie postepowania o wykroczenia;

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z postepowaniem w sprawach
0 wykroczenia;

udzielanie pomocy i wsparcia straznikom realizujgcym czynnosci
stuzbowe w postepowaniu w sprawach o wykroczenia.

§ 12.1. Do zadan sekcji dyzurnych nalezy w szczegélnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

przyjmowanie i zlecanie do realizacji zgtoszen interwencyjnych;
reagowanie na ujawnione przejawy famania prawa;

koordynacja pracy straznikow;

utrzymywanie tacznosci z patrolami Strazy i innymi stuzbami
odpowiedzialnymi za porzadek publiczny;

sprawowanie nadzoru nad dziataniami Strazy w czasie nieobecnosci
Komendanta i Zastepcy poza ich godzinami pracy;

biezgca wspdtpraca z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Urzedu Miasta Bochnia, Policja, Strazg Pozarng,
Pogotowiem Ratunkowym oraz innymi miejskimi instytucjami
w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli oraz mienia ale tez
usuwania awarii technicznych, skutkéw klesk Zzywiotowych
i likwidacji innych zagrozen;

analizowanie gromadzonych danych (zdarzen, przypadkéow
zagrozen) oraz przekazywanie informacji, w tym ostrzeganie
i alarmowanie.

Rozdziat IV
Postanowienia koncowe

§ 13.1 Wykaz stanowisk, kategorie zaszeregowania i minimalne wymagania
kwalifikacyjne 0s6b zatrudnionych w Strazy regulujg stosowne przepisy dotyczace
wynagradzania pracownikdw samorzadowych w tym obowigzujgcy w Strazy Regulamin

Wynagradzania.

2. Szczegbtowe zasady organizacji oraz zakresy dziatania poszczegdlnych
komadrek organizacyjnych okresla Komendant w drodze Zarzadzenia.

3. Dokonywanie zmian w Regulaminie Strazy nastepuje w trybie nadania tego
Regulaminu przez Rade Miasta Bochnia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Kazimierz SCISLO
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